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1  

本标准规定了能力评价证书分类和等级、评价基本条件、评价组织、评价程序、能力评价指标、评

价结果管理等内容。 

本标准适用我国境内登记注册从事防雷产品生产与销售、防雷工程设计与施工、防雷装置检测与维

护、防雷技术服务等企业的能力评价活动。 

2 ֒ 

下列文件对于本文件的应用是必不可少的。凡是注日期的引用文件，仅注日期的版本适用于本文件。

凡是不注日期的引用文件，其最新版本（包括所有的修改单）适用于本文件。 

GB 50057－2010 建筑物防雷设计规范 

3 Ѭ 

下列术语和定义适用于本文件。 

3.1 

ӊ  lightning protection product 

用于防护雷电危害的产品。 

̔包括防雷材料、防雷元件、防雷器件。 

3.2 

֝н ╒ lightning protection enterprise capability 

防雷企业从事防雷业务的综合素质，具体体现在企业规模、生产经营（或工程）业绩、管理水平、

诚信表现以及科研创新能力等方面。 

：防雷企业包括防雷产品生产与销售、防雷工程设计与施工、防雷装置检测与维护、防雷技术服务等。 

3.3 

 lightning protection system; LPS 

用以对某一空间进行雷电防护的装置。它由内部防雷装置、外部防雷装置两部分组成。在特定情况

下，防雷装置可以仅有内部防雷装置或外部防雷装置。 

3.4 

ᶕ credit 

个人和（或）组织诚实守信的行为与规范，包括在从业活动中承诺与行为的一致性。 

3.5 
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֝н participating enterprises 

参加防雷企业能力评价活动的企业。 

3.6 

֓  appraisal organization 

组织实施防雷企业能力评价的机构，该机构由中国气象服务协会成立或授权。 

3.7 

 lightening protection engineering  
为避免或减少雷击损害而实施的工程。 

3.8 

╘ lightning protection technical service 

依照国家有关

 ̔ 3.8)
lightning pro
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防 

雷 

工 

程 

一级 
防雷设计与施工能力强、防雷工程设计与施工所需的设施设备完善，具

备承担规模和技术难度较大的防雷工程设计与施工能力。能够研究解决

技术难度较大、较复杂的防雷技术问题，具有较强的防雷技术创新能力。 

90.0分及以上 

二级 防雷设计与施工能力较强、防雷工程设计与施工所需的设施设备比较完

备，具备开展技术比较成熟、规范比较完备、复杂难度一般的防雷工程

设计与施工能力。可承担包括GB 50057－2010规定的第一、二、三类防

雷建筑物的防雷工程设计与施工。 

75.0分（含）～89.9

分 

三级 具备开展技术难度较小、风险较低的防雷工程设计与施工能力；可承担

GB 50057－2010规定的第三类防雷建筑物的防雷企业工程设计与施工。 

60.0分（含）～74.9

分 

防 

雷 

检 

测 

一级 防雷检测技术能力强、防雷检测设备完备，具备开展规模较大、系统较

复杂的工程项目防雷装置检测能力。具有较强的防雷技术创新能力。 

90.0分及以上 

二级 防雷检测技术力量较强、检测设备比较完备，具备开展技术比较成熟、

规范比较完备、复杂难度一般的防雷项目的检测能力。可承担包括GB 

50057－2010规定的第一、二、三类防雷建筑物的防雷项目检测。 

75.0分（含）～89.9

分 

三级 具备开展技术难度较小、雷灾风险较低场所的防雷装置检测；可承担GB 

50057－2010规定的第三类防雷建筑物的防雷装置检测。 

60.0（含）～74.9

分 

防 

雷 

技 

术 

服 

务 

一级 具备开展规模较大、技术复杂的防雷工程项目的雷击风险评估或防雷技

术方案审查、或防雷技术咨询等防雷技术服务工作；可承担GB 50057－

2010规定的第一、二、三类防雷建筑物的防雷相关技术服务。具有较强

的防雷技术创新能力。 

90.0分及以上 

二级 具备开展防雷技术规范比较完备、复杂难度一般的项目的雷击风险评估

或防雷技术方案审查、或防雷技术咨询等防雷技术服务工作；可承担GB 

50057－2010规定的第一、二、三类防雷建筑物的防雷相关技术服务。 

75.0分（含）～89.9

分 

三级 具备开展技术难度较小、风险较低的项目雷击风险评估、或防雷技术方

案审查、或防雷技术咨询等防雷技术服务工作；可承担GB 50057－2010

规定的第三类防雷建筑物的防雷相关技术服务。 

60.0分（含）～74.9

分 

 

4.3 不可移动文物的防雷工程（或防雷装置检测、或其他防雷技术服务）宜由一级能力或二级能力单

位承担。 

5 ֓ ֒  

5.1 能力评价工作应遵循客观、公平、公正、自愿的原则，不以营利为目的。 

5.2 凡在我国境内登记注册，具有独立法人资格并依法从事防雷减灾工作 1 年及以上的企业均可自主

申请防雷企业能力证书。 

5.3 参评企业应具有独立法人资格。 

5.4 参评企业自愿参评，提供真实有效的文件和证明材料。 

5.5 评价机构由中国气象服务协会授权委托中国气象服务协会防雷减灾委员会和省（自治区、直辖市）

防雷行业协会，组织实施相关地区、相应能力等级的防雷企业能力评价。 
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f) 现场考察生产、检测现场环境，或提交的代表其能力样板工程的完成质量情况； 

g) 其他需要现场考察的内容。 

7.6  

现场考核专家应将现场考查的各项内容记录在案，由双方签字确认，并保存必要的视听资料，形成

现场考查报告提交专家组。 

7.7 ֓  

评价机构采用核查企业经营信息、抽检现场质量、回访服务质量和访谈主要合作伙伴相结合的方式，

根据附录Ａ，逐项确定各项评价指标分值，完成评价报告。 

7.8 ֓  

中国气象服务协会会长办公会议审定参评企业的能力等级，并将评价结果在中国气象服务协会网站

公示，公示期为 7 个工作日。公示期无争议的发放企业能力等级证书。在公示期受到举报的，经核实后，

协会组织对参评企业进行复审。 

8 ╒ ֓  

能力评价指标包括参评企业的依法经营、内部管理、技术能力和经营或项目业绩、信用评价或市场

表现、现场抽检考核、社会责任、不良行为和记录等，评分按照附录Ａ执行。 

9 ֓  

9.1 评价结果从公告颁布之日起生效，有效期为3年。以后每3年复评1次。 

9.2 参评企业提供虚假材料，取消其申请资格，3年内不受理其申请。评价结果实行动态管理，证书有

效期内发生违法犯罪行为时给予通报，取缔其能力等级证书，3年内不应申请技术等级评价。 

9.3 等级证书应悬挂在服务场所或者办公场所的明显位置，接受社会监督。 
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  A 

̂ ̃ 

֝н ╒ ֓   

表A.1给出了防雷企业能力评价指标及评分说明。本表中所有打分项应提供有效证明材料。 

A.̋ ֝н ╒ ֓   

评价指标 
评分说明 
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研发能力：近 3年具备自主知识产权开发得防雷产品，并被相关部门认可，开发资料档

案完整的，每项得 2分，最高得 6分 

工程 

 

项目规模： 100 万（含）以上得 2分，50 万（含）～100 万得 1分，10 万（含）～50

万得 0.5 分，10 万以下不得分。 

技术难度：一、二类防雷项目
g
：难度大得 2分，一般得 1 分。三类及以下防雷项目

h
：

难度大得 1分，一般不得分。 

勘查报告：完整、清晰，得 1分，一般得 0.5 分，较差或没有不得分 

设计报告：设计依据正确、设计方案科学、经费预算合理得 2分，一般得 1或酌情扣分，

直至不得分。 

施工报告（方案及施工记录）：施工方案详细合理、施工记录完整得 2分，否则酌情扣分，

直至不得分。 

竣工验收：经过验收合格得 1分，否则不得分。 

工程记录：材料整理完整有序，人员签字正确、齐全得 2分，否则酌情扣分，直至不得

分。 

检测 

项目规模：30 万及以上得 1 分，10 万（含）～30 万得 0.5 分，10 万以下不得分。 

检测方案：完整清晰合理，得 1分，一般得 0.5 分，较差或没有不得分 

原始记录：记录信息齐全、完整，内容填写正确，更改清晰规范，并能真实反映实际情

况，保证其再现的，得３分。不正确或不规范的，每发现 1起扣 0.2 分，直至不得分 

检测报告编制规范、合理、信息量全，检测标准和依据适用正确，整改意见和建议合理

可行的，检测结论正确的，得４分；适用错误的，每发现 1起扣 0.5 分，直至不得分。

检测报告数据与原始记录一致的，检测内容达到合同约定要求，且能支持检测结论的，

得 2分。不一致，每发现 1 起扣 0.2 分，直至不得分。 

人员签字、盖章正确、齐全的，得 1分；漏缺或差错，每发现 1起扣 0.2 分，直至不得

分。 

技术服务 

项目规模：20 万及以上得 2 分，10 万（含）～20 万得 1 分，5万（含）～１0万得 0.5

分，5万以下不得分。 

技术难度：二类及以上防雷项目得 1分，否则不得分。 

技术报告：依据充分、内容齐全、技术方法科学、结论正确、经费预算合理得 7分，否

则酌情扣分，直至不得分。 

验收资料：通过论证或验收的得 1分，没有或没通过得不得分； 

材料整理完整有序，人员签字、盖章正确、齐全得 1分，漏缺或差错，每发现 1起扣 0.2

分，直至不得分。 

五 

 

信 

用 

评 

价 

1.企业信用（2分） 

获得省级相关职能部门（或社会组织）的信用记录较好以上得 2分；没有参与信用评价

且没有违约记录的得 1分；近 1年内被违约通报的不得分；信评记录在良好以下或没有

参加信评记录的不得分。 

2.信用体系（2分） 
建立完善的企业信用管理体系，并根据需求制定预防和改进措施的得 1分；否则酌情扣

分，直至不得分。 
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良 

行 

为 

和 

记 

录 

（

扣

分

项） 

未履行合同约定引起纠纷的,每发生 1起扣 5分。 

转包或违法分包的,每发现 1 起扣 5分。 

3.安全生产 

工作人员不遵守安全生产管理规定的，每发现 1起扣 5 分。 

每发生 1起一般安全生产事故的,扣 5分;每发生 1起较大及以上安全生产事故或安全生

产事故造成恶劣社会影响的,扣 10 分。 

主要负责人在本单位发生安全生产事故时不立即组织抢救或者在事故调查处理期间擅离

职守或者逃匿的,每发现 1起扣 10 分。 

对安全生产事故隐瞒不报、谎报或者拖延不报的,每发现 1起扣 10 分。 

因工程质量造成雷击事故的，每发生 1起扣 10 分。 

4.劳动者权益 

企业与劳动者发生劳动合同纠纷,企业负有主要责任的,每发生 1起扣 2 分。 

拖欠或克扣劳动者工资报酬的,每发生 1起扣 5分;造成集体上访事件、影响恶劣的,每发

生 1起扣 10 分。 

不按规定按时足额为职工缴纳各种保险和住房公积金的,每发生 1起扣 5分。 

5.社会信誉 

发布夸大业绩和技术实力等虚假信息的,扣 5分;情节严重的扣 10 分 
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  ̜ 

̂ ̃ 

֝н ╒ ֓  

表B.1给出了防雷企业能力评价申请表的样式，按照表B.1如实填写防雷企业能力评价申请表。 

B.1  ֝н ╒ ֓  

企业名称  

法定代表人  经济性质  

注册资本  主管单位  

单位地址  

通信地址  联系电话  邮政编码  
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初审 

 

意见 

 

 

 

 

 

                                     年    月    日  

评审 

 

意见 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                    年    月    日  

审批 

 

意见 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        年    月    日  
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  C 

̂ ̃ 

 

参评单位申请时应提交以下书面材料： 

a) 申请书； 

b) 《防雷企业能力申请表》； 

c) 《企业营业执照》正、副本的原件及复印件； 

d) 《专业技术人员简表》参见附录 D，专业技术人员身份证明、劳动合同、社会保险关系、职称

证书和相应个人能力证书材料的原件及复印件；  

e) 防雷企业质量管理手册； 

f) 企业生产经营(或办公)场所产权证明(或租赁合同)的原件及复印件； 

g) 生产设备,设计和施工设备、检测和实验仪器设备及相关设施清单; 

h) 防雷产品生产企业上一年度防雷产品名录； 

i) 防雷工程（检测、技术服务）企业近 3 年已完成并通过工程验收的《防雷项目表》参见附录 E；  

j) 防雷产品生产企业近 3年自主开发的 3 个防雷产品的研发和测试相关产品技术资料； 

k) 防雷工程（检测、技术服务）企业近 3 年已完成 3 项代表其水平的防雷项目验收材料，包括：  

1) 合同：要求有封面、首页（甲乙双方信息）、标的与合同额页、签字盖章页； 

2) 防雷工程设计(或施工)方案（适用于防雷工程等项目）； 

3) 防雷检测方案（适用于防雷检测项目）； 

4) 技术服务资料（适用于防雷技术服务项目）； 

5) 项目验收材料。 

l) 已颁布实施的国家（或行业、地方、团体）标准封面及编制单位人员页扫描复印件； 

m) 科技进步（推广应用）证书；防雷优质工程奖证书；各类防雷项目竞赛获奖证书，以及其他防

雷行业相关获奖证书。  

  



T/CMSA 0009—2019 

14 

  D 

̂ ̃ 

жн ӝ  

      表D.1给出了专业技术人员简表的样式，按照表D.1如实填写专业技术人员简表。 

D.1 жн ӝ  

填报单位（盖章）：                                                       填报日期：     年   月

序 

号 
姓名 

性 

别 

年 

龄 
学历 专业 职 称 工作岗位 

从事本岗位 

工作时间 

个人能力证书

（或材料）

名称和编号
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  E 

̂ ̃ 

 

      表E.1给出了已完成防雷项目表的样式，按照表E.1如实填写近3年内实际完成的防雷项目情况。 

E.1  

填报单位（盖章）：                                                             填报日期：     年   月  

序 

号 
项目名称 

项目实际

造价 
完成时间 

工程类别 

（防雷等级）
运行情况 备注 
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